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Indledning

Falgende er en evaluering af Jobpatruljen 2009. Formalet er at holde malseatninger op
imod det faktiske udbytte af og erfaringerne med dette ars aktiviteter.

Dette ars Jobpatrulje har vaeret meget vellykket. Farst og fremmest har Jobpatruljen besggt
et rekordstort antal virksomheder rundt om i landet: 9.815, hvilket er ca. 3.000 flere
virksomheder end i 2008. | forhold til Jobpatruljen 2007 er antallet mere end tredoblet.
Ogsa antallet af interviews er starre i ar (2.203 stk.) end sidste ar (2.089 stk.).

Der har veeret 25 selvsteendige Jobpatruljer fordelt over 40 LO-sektioner. 350 unge
aktivister har deltaget — med hjeelp og stette fra 25 lokale koordinatorer. Stort set hele
landet har derfor veeret daekket af Jobpatruljen. Der er stadigvaek udviklingsmuligheder for
enkelte sektioner, og malet for naeste ar er at blive reelt landsdakkende.

Oplysning til unge om lgn- og arbejdsforhold er et vaesentligt element i
medlemsorganiseringsindsatsen. For mange unge vil mgdet med Jobpatruljen vere deres
farste magde med fagbevaegelsen. Det skerper kravene til Jobpatruljen om at veere
vedkommende, professionel og serigs. Denne evaluering samler op pa arets erfaringer og
peger frem mod naeste ars Jobpatrulje.

Mal for Jobpatruljen 2009

Dette ars mal for Jobpatruljen var ambitigse. Farst og fremmest skulle vi na 350 aktivister,
9000 virksomhedsbesgg samt 3000 interviews.

Med undtagelse af enkelte sektioner har malsatninger tidligere vearet mere eller mindre
tilfeeldige og last baseret ud fra tidligere ars erfaringer i den enkelte sektion, hvis sektionen
overhovedet har haft mal for deres indsats. For at ggre Jobpatruljens arbejde mere malrettet
har vi derfor i 2009 ikke blot haft overordnede mal for Jobpatruljen, men ogsa forsggt med
specifikke og malbare mal for de enkelte sektioner.

Udgangspunktet for at na disse mal 1a i igangsettelsen af en reekke nye initiativer, der
kunne statte op om lokale sektioner, koordinatorer og aktivister. Disse initiativer er
uddybet i afsnittet nedenfor: Nye hjelpevarktajer.

Jobpatruljen er en traditionsrig og succesrig aktivitet, som nu har kert i 30 ar. Selvom
Jobpatruljen de sidste to ar har udviklet sig meget i forhold til antal besgg og interviews, er
det stadig potentiale for at lave et endnu bedre forlgb. Dette potentiale skal forsat afdekkes
og aktiviteten lgbende udvikles.
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Resultater

Jobpatruljens aktiviteter er igen i ar blevet positivt modtaget. LO-sektionerne,
koordinatorerne og aktivisterne har kart en Jobpatrulje, som har skabt positiv omtale i
medierne, og ikke mindst har de vist fagbevaegelsen pa arbejdspladserne og overfor de
unge fritidsjobbere. Nedenfor fglger dette ars oversigt over besgg for Jobpatruljen 2009.

Tabel 1: Oversigt over besgg og gennemfgrte interview.
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* har lavet anden aktivitet i relation til jobpatruljen. Sydsjeelland har afholdt gadearrangementer i samarbejde med 3F. ‘
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Omfang

Der har i alt kart 25 selvsteendige Jobpatruljer fordelt pa 35 sektioner, som har deekket det
meste af landet. Der er stor forskel pa de enkelte Jobpatruljers omfang og hvor mange
besgg og interviews, der er gennemfart. Arhus/Midtjylland har igen i &r vaeret meget aktive
med 3.163 besgg. Kgbenhavn og Fyn ligeledes med henholdsvis 1.728 og 927 besgg.

Som tabel 1 viser, har Jobpatruljen igen dette ar besggt et rekordstort antal virksomheder.
9.815 besggte virksomheder er 3.169 flere end sidste ar. Det betyder, at malsatningen om
9.000 besgg er opnaet. Udviklingen afspejler en generel vaekst i Jobpatruljens aktiviteter
gennem de sidste 4 ar. Som det fremgar af tabel 2 er der tale om en entydig veekst i antallet
af besgg og interviews siden 2006:

Tabel 2: Oversigt over besgg og gennemfgrte interview i 2006, 2007, 2008 og 2009.

Udvikling i Jobpatruljens besgg og interviews

12000
10000
8000 /
6000 /

Antal
/ — Bespg
4000
/’/ = |nterviews

2000 P

0

2006 2007 2008 2009

Ar

Det store antal besggte virksomheder i 2009 har ogsa resulteret i flere interviews med de
unge fritidsjobbere. 2.203 i ar mod 2.089 interviews sidste ar. Selvom vi har opnaet flere
interviews end sidste ar, er stigningen dog ikke sa stor som habet. Saledes har vi ikke naet
malsaetningen om 3.000 interviews. | ar er interviewprocenten faldet med 9 procentpoint i
forhold til sidste ar.

Forklaringen kan findes i flere forhold:

e Flere Jobpatruljer har haft sveerere ved at finde fritidsjobberne. Det lader til, at
feerre virksomheder har ansat sommer-assistance. Muligvis har finanskrisen veaeret
medvirkende til et fald i antallet af ansatte fritidsjobbere.

e COORP har nagtet Jobpatruljen adgang flere steder. Deres butikker tegner sig ellers
vanligt for mange af de interviewede fritidsjobbere. Det er nu lykkedes at fa en
aftale i stand med COOP, sa dette ikke gentager sig neste ar.

Der er stadig brug for Jobpatruljen. Jobpatruljen vurderer, at der pa lidt mere end hver
tredje arbejdsplads er eller har vaeret problemer.
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De problemer Jobpatruljen har stgdt pa i 2009, ligger teet op af de problemer, som
Jobpatruljen er stgdt pa de sidste par ar.

Det vil sige problemer med manglende ansattelseskontrakter, manglende lgn under
sygdom samt manglende tillaeg, nar vi kikker pa de faglige forhold.

Problemer med tungelgft, arbejde med farlige maskiner og for lange arbejdsdage, samt
problemer med unge der udskaenker alkohol og derved forbryder sig mod bevarterloven.

Der er blevet gnsket opfalgning i:
e 277 sager hos de lokale fagforeninger
e 407 sager til arbejdstilsynet
e 96 sager til politiet

Presse

| ar er det gaet godt med presseomtalen for Jobpatruljen. Det er gaet langt bedre end sidste
ar. Der har i alt veeret 389 omtaler i elektroniske og trykte medier. Sidste ar havde
Jobpatruljen 244 omtaler (bilag 2). Vi er oppe pa en procentstigning pa 63 %. Omtalen af
Jobpatruljen er i seerdeleshed markant i lokale medier, men i gget omfang ses ogsa omtale i
landsdaekkende medier; herunder ogsa i tv. Den ggede pressedakning skyldes blandt andet,
at der har varet fokus pa at inddrage pressen hos de lokale koordinatorer og centralt i LO.
Denne bevidsthed er gavnlig og er en ngdvendig erfaring at viderebringe til naste ars
patrulje.

Aktivisthandbogen

For farste gang har vi i ar udarbejdet en aktivisthandbog af og til aktivisterne. Handbogen
er tenkt som en hjalp bade for og under selve virksomhedsbesggene. Den indfarer pa let
og anvendelige vis om de aspekter af arbejdsforhold, som er specielt relevante for unge
fritidsjobbere. Bogen statter de unge aktivister i at have korrekt og opdateret viden om
arbejdsmiljg og —vilkar. Aktivisthandbogen er blevet taget godt imod og blev evalueret
positivt pa arets evalueringstraf. Dette ars handbog indeholder en raekke gode forbedringer
i forhold til sidste ars handbog, men der var pa evalueringstraffet ogsa mange gode forslag
til yderligere forbedringer, som vil blive forsggt implementeret til naeste ars patrulje.

Nye hjeelpeveerktgjer

Jobpatruljen skal fortsat forankres i LO-sektionerne, og det kraever en ekstra indsats fra
LO’s Organisationsafdelings side. Vi skal fortsat udvikle vores indsats, sa det pa bedst
mulig made stgtter op om de lokale sektioner. Dette ar har vi forsggt at skaerpe denne
forankring gennem udvikling af veerktajer, som kan vare de lokale koordinatorer til hjelp.
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Aktivistdatabase

Der er blevet oprettet en aktivistdatabase, hvor alle aktivister er indskrevet med navn,
adresse, e-mail, telefonnummer, fagforening, tilknyttet Jobpatruljekoordinator samt ar for
deltagelse. Databasen er etableret og bliver administreret centralt fra LO. Databasen er
imidlertid ogsa tilgeengelig via Web med adgangskode. Alle lokale koordinatorer har
dermed adgang til databasen og kan selv indskrive aktivister eller sgge i databasen.

Det er dog stadig muligt at tilmelde sig til Jobpatruljen pa Jobpatruljens hjemmeside:

Tilmeldte, der melder sig via hjemmesiden, bliver indskrevet i aktivistdatabasen, sa
koordinatorer kan finde deres kontaktoplysninger. Det samme gelder for de aktivister, der
har tilmeldt sig pa postkortet, som har veret uddelt rundt om i landet.

Aktivistdatabasen har veeret et meget velegnet redskab til at dele og indsamle oplysninger
om aktivisterne. Databasen gar det lettere at fordele aktivisterne mellem koordinatorer og
koordinatorerne har ogsa indblik i, hvor mange aktivister de andre koordinater har kontakt
til.

Databasen er fordelagtig ift., at den er centralt administreret, men ogsa lokalt forankret.
Koordinatorerne kan selv a&ndre, slette og tilfgje i databasen, og databasen er pa den made
et tilgengeligt hjeelpeveerktegj, som koordinatorer selv kan bruge, som de finder passende.

Dertil skal det n&vnes, at databasen gar det muligt at gemme aktivisternes
kontaktoplysninger fra ar til ar. Det kan blandt andet vare til hjeelp ved koordinator-skift.
Databasen sikrer at oplysninger om aktivister bliver videregivet fra den ene koordinator til
den anden.

Dernzst er det muligt, at vi til naste ars Jobpatrulje kan tage kontakt til dette ars aktivister
for at hare, om de har lyst til at kere med igen. Pa den made skulle aktivistdatabasen i
leengden gerne kunne bidrage til, at vi far inddraget et stgrre antal aktivister.

Der er dog stadig brug for forbedringer af aktivistdatabasen. Vi skal fgrst og fremmest
arbejde pa, at gare softwaren mere brugervenlig.

Virksomhedsdatabasen

For at sikre stgrre effektivitet for de enkelte patruljer samt gare det lettere for nye
Jobpatruljer at starte op, har vi etableret en virksomhedsdatabase.

Virksomhedsdatabasen er opsat i X-point/geografisk information. Vi har indhentet
oplysninger pa en lang reekke virksomheder, hvad angar branche, adresse og antal ansatte.
Disse oplysninger er blevet lagt ind i X-point, hvor man kan se placeringer af
virksomhederne pa et danmarkskort. Funktionerne svarer til Kraks.

Alle koordinatorer har haft adgang til X-point med de indlagte virksomhedsoplysninger.
De har ogsa modtaget en Excel-liste med virksomhedsoplysningerne (inklusiv cvr.-
nummer), hvor de kan sgge pa virksomheder via postnummer, by, branche etc.

Virksomhedsdatabasen har veret en hjelp for koordinatorer til at overskue et lokalt
omrade. Pa danmarkskortet har de kunne se, hvor relevante virksomheder ligger og derved
malrette deres besgg.
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Da virksomhedsdatabasen er elektronisk funderet, har brugen af databasen i praksis kraevet
et forarbejde af koordinatorerne. De skulle printe kort ud over omrader samt eventuelt
leegge kare-/ruteplaner.

Koordinatorer har tidligere efterlyst et hjaelperedskab til at planleegge og malrette deres
virksomhedsbesgg. Saledes har virksomhedsdatabasen skulle hjelpe med at effektivisere
Jobpatruljen, sa patruljer bruger mindre spildtid pa at besgge lukkede eller irrelevante
virksomheder. Dette problem har databasen adresseret. Der er dog stadig brug for at
videreudvikle databasen, sa den i praksis er mere tilgeengelig for koordinatorerne. Der skal
arbejdes med brugervenligheden og eventuelt findes en lgsning for, hvordan databasen kan
anvendes, nar Jobpatruljen karer, og ikke kun forinden som et forberedende redskab.

Maskinel scanning af skemaer

| 2008 steg antallet er interviews markant i forhold til tidligere &r. Dermed steg ogsa
antallet af interviews, som skulle indtastes manuelt her i huset. Det er en meget omfangsrig
opgave. | 2009 har Jobpatruljeteamet derfor forsggt sig med en anden model, som er
lykkedes over al forventning.

Vi har faet scannet samtlige interviews ved UNI-C maskinelt. Det har kraevet en del
forarbejde at fa skemaerne opsat til scanning, men farst da dette var ordnet, forlgh
scanningen ganske problemfrit. Stort set samtlige interview-skemaer har veeret mulige at
scanne. Der er blevet indtaster cirka 70 skemaer her i huset — hvilket svarer til cirka 3
procent.

Kvaliteten af scanningen har veeret tilfredsstillende. Alle handskrevne tal og kryds, som er
scannet, er blevet tjekket efter manuelt. Det har scanningsfirmaet staet for. Det kan ikke
undgas at enkelte tal eller kryds bliver last forkert. Denne fejlmargen er imidlertid ogsa
geeldende, nar skemaerne bliver indtastet manuelt.

Scanningen har kostet cirka kr. 17.000. Til gengaeld har scanningen sparet mange
arbejdstimer internt. Kun studenten har veeret involveret i indtastning og koordinering af
skemaerne dette ar.

Udfordringer

Jobpatruljen 2009 har veeret en stor succes, men selvom vi aldrig har veeret starre, er der
stadig mulighed for forbedringer. Nedenfor beskriver vi de omrader, vi vil udvikle i 2010
for at sikre en endnu bedre Jobpatrulje.

Faglig opfelgning.

Vi mangler de veerktgjer, der skal til for at kunne lave statistik eller give en ordentligt
overblik over forbundenes faglige opfelgning i de enkelte afdelinger. Vi hgrer enkelte
historier og episoder, hvor det er gaet godt og enkelte, hvor det er gaet skidt.

Vi har i ar lavet et forsgg med 3F for at sikre en bedre faglig opfalgning. Malet med
forsgget var at kortleegge 3F’s afdelingers faglige opfalgning pa de enkelte sager, der blev
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afleveret fra Jobpatruljen til afdelingen. Det endelige resultat af dette forsag, vil farst ligge
klar start januar.

Pa baggrund af forsgget vil vi udvikle de nye verktajer, der skal til for at sikre, at vi kan fa
overblik over den faglig opfalgning i de lokale afdelinger og stette op om deres arbejde.

Mal

Flere Jobpatrulje aktivister efterlyste klare mal for Jobpatruljen. Mal-diskussionen blev
efterlyst i forbindelse med en diskussion om kvalitet kontra kvantitet. Spargsmalet blev
rejst om, hvad man tidsmassigt skulle prioritere. Skal man eksempelvis bruge tid pa at
interviewe alle 30 fritidsjobbere i en Fatex kontra kun at tage et par stykker og sa have tid
til at kagre pa landet og interviewe en enkelt fritidsjobber pa et landbrug, som eventuelt har
store problemer.

Styregruppen vil tage en starre diskussion omkring dette og lave en Klarer beskrivelse af
mal og prioriteringer i Jobpatruljen.

Aktivister

| ar har der veeret flere aktivister med end tidligere og antallet af aktivister er 3 dobbelt pa
kun fa ar. Det stiller derfor starre krav til uddannelse og koordinering af de enkelte
Jobpatruljer.

Behovet Uddannelse af nye aktivisterne er stigende i takt med den starre tilstramning af
aktivister. Derfor er brug for nye veerktgjer til uddannelse af aktivisterne lokalt og der er
brug for et starre fokus pa den felles Jobpatrulje Aktivist weekend.

Specielt nye veerktgjer til lokal uddannelse skal udvikles, da 75 — 85 % af Jobpatrulje
aktivisterne uddannes lokalt. Det kunne ex. Ske ved sma videofilm, som var linket til
aktivisthandbogen
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Bilag 1. Jobpatruljestatistik 2009

Denne opgarelse er baseret pa samtlige indberetninger fra arets Jobpatruljer. Fglgende

oversigt viser antallet af besgg og interviews.

Nordjylland

Tabel 1: Oversigt over besgg og gennemfgrte interview.

Randers

Nordvestjylland

Viborg

Midtjylland

Kolding

Vejle

Fredericia

Sydvestjylland

Sgnderjylland

Fyn

Nordsjeelland

Kalundborg/Holbaek*

Roskilde

Storkgbenhavn

Midtsjzelland *

Slagelse

Naestved *

Sydsjzlland *

Koge

Lolland

Bornholm

| alt

214 396 610
56 164 220
114 231 345
43 156 199
63 143 206
513 2650 3163
91 198 289
6 0 6
54 278 332
35 87 122
48 185 233
106 289 395
253 674 927
138 487 625
3 0 3

9 6 15
302 1426 1728
5 0 5
27 46 73
6 12

0 0 0
13 7 20
25 50 75
79 133 212
2203 7612| 9815

35% 6,21% |
0% 2,24% 46
33% 3,52% 88
22% 2,03% 58
31% 2,10% 55
16% 32,23% 672
31% 2,94% 70
100% 0,06% 0
16% 3,38% 90
29% 1,24% 39
21% 2,37% 84
27% 4,02% 117
27% 9,44% 221
22% 6,37% 178
100% 0,03% 0
60% 0,15% 3
17% 17,61% 359
0% 0,05% 0
37% 0,74% 15
50% 0,12% 0
0% 0,00% 0
65% 0,20% 3
33% 0,76% 13
37% 2,16% 45

22%

0

3

115

138

95

82

1930

126

185

48

101

160

445

303

1045

0

30

0

0

2

37

85

100% a0l 0l s

* har lavet anden aktivitet i relation til jobpatruljen. Sydsjeelland har afholdt gadearrangementer i samarbejde med 3F.
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Tabel 1 viser:

e Jobpatruljen har i lgbet af sommeren 2009 veeret pa 9.815 arbejdspladsbesgg rundt
om i landet.

e Der er gennemfgrt 2.203 interviews med fritidsjobbere.

e Der er modtaget interviews fra fglgende sektioner: Nordjylland, Nordvestjylland,
Skive, Viborg, Midtjylland (herunder Arhus), Djursland, Kolding, Vejle, Fredericia,
Sydvestjylland, Sgnderjylland, Fyn, Nordsjeelland, Kalundborg, Roskilde,
Storkgbenhavn, Slagelse, Kage, Lolland og Bornholm.

Om de interviewede fritidsjobberne under 18 ar.

Folgende statistik er baseret pa 1.613 interviews, der fordeler sig over ovennavnte
sektioner. Der er kun medtaget de fritidsjobbere, der er interviewet, og som er under
18 ar.

e Den typiske fritidsjobber er 16 ar.
e 63 % piger — 37 % drenge.

e Nasten 9 ud af 10 fritidsjobbere har afsluttet 9. klasse.

e Cirka hver syvende fritidsjobber er medlem af en fagforening. Naesten halvdelen af
de, der ikke er medlem, gnsker at blive kontaktet af en fagforening.

Arbejdstid i sommerperioden

e | sommerperioden arbejder cirka 7 pct. af de adspurgte mere end de 8 timer pr. vagt,
som ifglge loven er maksimum for unge mellem 15 og 18 ar. Typisk arbejder
fritidsjobbere 6 timer pr. vagt.

e (Godt 2 pct. af de adspurgte arbejder mere end 40 timer om ugen, som ifglge loven er
maksimum for unge mellem 15 og 18 ar. Der har vaeret observeret unge, der
arbejder helt op til 70 timer om ugen. Typisk arbejder ungarbejdere 15-20 timer pr.
uge.

Arbejdstid i skoleperioden

e | skoleperioden arbejder nasten 8 af 10 unge, som er omfattet af undervisningspligten,
mere end de tilladte 2 timer pr. vagt. Oftest 3 timer pr. vagt.

o Starstedelen af de unge, der er omfattet af undervisningspligten, arbejder 8 timer om
ugen i lgbet af skoleperioden. 14 pct. af de adspurgte arbejder mere end de tilladte 12
timer/ugentligt. Der har veeret observeret unge, der arbejder op til 38 timer om ugen i
Igbet af skoleperioden.

11



Jobpatruljen 2009
Evalueringsrapport

Over hver femte af de unge, der er omfattet af undervisningspligten, arbejder efter kl.
20.00 — hvilken ifglge loven er forbudt. Der er observeret to tilfeelde, hvor en ung
omfattet af undervisningspligten, arbejder far kl. 06.00.

Arbejdsforhold

Pa over 46 pct. af de besggte virksomheder er der overenskomst. 2 ud af 5
fritidsjobbere ved ikke, om der er overenskomst pa deres arbejdsplads.

Fritidsjobberne arbejder typisk med: Vareopfyldning, ekspedition og kasse (butik,
supermarked, bager), rengaring samt oprydning/fejedreng pa lager.

Den gennemsnitlige lgn er 61 kr. i timen. Lgnnen varierer fra 27 til 147 kr. i timen.

Hver fjerde far ikke tilleeg. 11 pct. af de adspurgte ved ikke, om de far tilleeg.
Lantilleeg varierer fra 1 kr. i timen til 119 kr. i timen. Det gennemsnitlige lgntillaeg er
20 kr. i timen.

25 pct. af de adspurgte fritidsjobbere er ikke blevet opleert i arbejdet af arbejdsgiver
eller leder. Cirka 5 pct. er hverken blevet opleert af arbejdsgiver, leder eller andre pa
arbejdspladsen.

2 ud af 5 fritidsjobbere har ikke diskuteret rettigheder og pligter i en
arbejdssituation (med foreeldre eller i skolen). Naesten 2 ud af 5 fritidsjobbere har
talt med deres foraeldre om deres rettigheder, mens 1 ud af 4 er blevet oplyst om deres
arbejdsrelaterede rettigheder i skolen.

Neesten hver femte fritidsjobber har ikke en anseettelseskontrakt.

Blandt de, som har en ansattelseskontrakt, er hver fjerde kontrakt ikke blevet
underskrevet af foraeldrene.

2 pct. af de adspurgte far ikke lgnsedler. 9 ud af 10 far feriepenge, mens 6 pct. ikke
ved, om de far feriepenge.

Over halvdelen af fritidsjobberne far ikke lgn under sygdom (56 pct.). Knap hver
syvende siger, at de far lgn under sygdom, mens resten (30 pct.) ikke ved, om de
far len under sygdom. Hver femte skal selv skaffe aflgser ved sygdom.

Hver ottende fritidsjobber har ikke 30 minutters pause, hvis de arbejder mere end 4,5
time, hvilket ifglge loven er forbudt.

54 pct. af fritidsjobberne har haft en oplarings- eller prgveperiode. 18 pct. fik/far ikke
lan i denne opleerings- eller prgveperiode.

Arbejdsmiljg

Der er primeert problemer med manglende instruktion, tunge lgft, arbejdspladsvurdering
(APV), arbejde med maskiner og alkoholudskankning:

40 pct. er ikke, som loven kraver, blevet instrueret i at undga arbejdsskader.

Mere end hver tredje fritidsjobber lgfter mere end 12 kg.
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o Cirka hver ottende skubber mere end 100 kg (hvilket svarer til mere end 10
indkgbsvogne).

e Hver syvende ung arbejder med produkter pahaftet de orange advarselsmaerker.
e 8 pct. har manglet sikkerhedsudstyr under arbejdet.

e Over halvdelen af de unge er ikke gjort bekendt med virksomhedens
arbejdspladsvurdering (APV).

¢ Knap halvdelen af fritidsjobberne arbejder med maskiner. Typisk pappressere,
flaskeautomater, ismaskiner, opvaskemaskiner, frituregryder, brgdmaskiner og
pallelgftere.

e Huver tiende af alle fritidsjobbere arbejder pa arbejdspladser, hvor der udskankes
alkohol. Heraf arbejder cirka 65 pct. i lokaler, hvor der udskeenkes alkohol.

e 10 pct. arbejder alene pa et tidspunkt af dagen. Heraf er der registreret 58 unge, som
arbejder alene efter kl. 18 pa hverdage samt 65 unge, der arbejder alene lgrdage efter
kl. 14, som ifglge loven er forbudt.

Skader

e Mere end hver tiende fritidsjobber har haft skader i forbindelse med arbejdet. Af
de 168 tilfelde af skader, der har veret, blev kun 26 anmeldt til lzege eller
Arbejdstilsynet. I 18 tilfeelde har skaden medfart fraveer fra arbejdet.

Problemer

| visse tilfaelde er forholdene for fritidsjobberne sa problematiske, at de ikke kan lgses pa
stedet, og der ma derfor ske opfalgning fra fagforening, Arbejdstilsynet eller politiet.

e Jobpatruljen vurderer, at der pa lidt mere end hver tredje arbejdsplads er eller har
veeret problemer.

e Jobpatruljen gnsker forelgbig opfglgning fra:

o Fagforening i 277 sager (17 pct. af alle interviews). Hovedsageligt angaende
manglende anseettelseskontrakt og lgnforhold.

o Arbejdstilsynet i 407 sager (25 pct. af alle interviews). Sagerne drejer sig primeert
om tunge lgft, arbejde med farlige maskiner og for lange arbejdsdage.

o Politiet i 96 sager (6 pct. af alle interviews). Angaende overtraeedelse af
beverterloven — unge, der arbejder i lokaler, hvor der udskankes alkohol.

Langt de fleste fritidsjobbere og arbejdsgivere har veeret positive over Jobpatruljens
besgg. Pa 127 arbejdspladser blev Jobpatruljen nagtet adgang.

For yderligere spargsmal om statistikken kontakt venligst LO, organisations-afdelingen:
Inger Stensgaard Sgrensen, ist@lo.dk eller pa 3524 6132.
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Bilag 2. Presseomtale

Dato Aviser Radio/TV Pressemeddelelser Overskrifter

21. juni 2009 JyskeVestkysten LO-patrulje leegger ud i Sydjylland

21. juni 2009 Fyens Stiftstidende LO tjekker unges fritidsjob

20. juni 2009 Ritzau Bureau LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Urban LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Politikken LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Se og Her LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Sgndagsavisen LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Informationen LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 TV2Fyn LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Sjeellands Nyheder LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Nordjyske LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Erhverv pé nettet LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 NordvestNyt LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 FynsAmtsAvis LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Fyens Stiftstidende LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 JydskeVestkysten LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
19. juni 2009 Landsorganisationen LO Jobpatruljen ruller igen

17. juni 2009 JyskeVestkysten Spot pa bgrn og unges feriejob

5. juni 2009 Fagbladet 3F Fagforening er fremmed land for fritidsjobber
20. juni 2009 Berlingske Tidende LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Bornholms Tidende LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 DitCentrum LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 BT LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Maskinbladet LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 OdderAvis LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Metroexpress LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 Midtjyllands Avis LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
20. juni 2009 VejleAmtsFolkeblad LO klar med stor tjek af unges fritidsjob
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24. juni 2009 Radio Skive LO klar med Jobpatrulje p& Skiveegnen

24. juni 2009 VejleAmtsFolkeblad Jobpatrulje besgger 150 firmaer

24. juni 2009 Fredericia Dagblad Jobpatrulje besgger 150 firmaer: Fredericia
24. juni 2009 DR Jobpatruljen rykker ud

23. juni 2009 Egtved Posten LO's Jobpatrulje pa vej

23. juni 2009 Bornholms Tidende Jobpatruljen vil besgge 300 lokale virksomheder
23. juni 2009 DR LO'ere patruljere

23. juni 2009 Arbejderen Jobpatruljen pa farten igen

22. juni 2009 Newspaqg Arbejdsmarked Jobpatruljen ruller fra i dag

22. juni 2009 Herning Folkeblad Jobpatruljen ruller igen

22. juni 2009 HK Jobpatruljens sommertour er startet

22. juni 2009 DFF-S Jobpatruljen ruller igen

22. juni 2009 3F Jobpatruljen ruller fra i dag

22. juni 2009 Malerforbundet Jobpatruljen ruller fra i dag

22. juni 2009 Blik- og Ragrarbejderforbundet Jobpatruljen ruller fra i dag

22. juni 2009 A4 Jobpatruljen ruller fra i dag

22. juni 2009 ErhvervsBladet Jobpatruljen begynder turné

22. juni 2009 Stiften Jobpatruljen tiekker de unges feriejobs

21. juni 2009 Nordjyske Stiftstidende LO klar med tjek af unges fritidsjob

21. juni 2009 Nordjyske LO klar med tjek af unges fritidsjob

28. juni 2009 Fyns Jobpatruljen rammer det fynske

28. juni 2009 TV2Fyn Jobpatruljen rammer det fynske

27. juni 2009 Nordjyske Stiftstidende Aalborg Jobpatruljen er sommerklar

26. juni 2009 FynsAmtsAvis Noter: Faaborg-Midtfyn

26. juni 2009 DR Ferietid er arbejdstid for Jobpatrulje

26. juni 2009 Helsinggr Dagblad Jobpatruljen tiekker unges arbejdsforhold
26. juni 2009 Nordjyske Stiftstidende Jobpatrulje gar i arbejde

25. juni 2009 Kjerteminde Avis Jobpatruljen besgger Kerteminde

25. juni 2009 Skive Folkblad Jobpatruljen pa visit pd egnen: Unge tjekker andre unges arbejdsforhold
25. juni 2009 Frederiksberg Amts Avis Jobpatruljen ruller igen

8. august 2009

Berlingske Tidende

Unge jobber blandt fadglshanerne

8. august 2009

lo.dk

De unge kender ikke deres rettigheder
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7. august 2009 stiften.dk Beskyt unge mod darlige arbejdsgivere

7. august 2009 JP Arhus De unges rettigheder skal sikres

7. august 2009  Jyllands-Posten De unges rettigheder skal sikres

7. august 2009 Arhus Stiftstidende Beskyt unge mod darlige arbejdsgivere

5. august 2009  Kgge onsdag Unges farlige fritidsjob

5. august 2009 hk.dk Feriejobbere beaerer byrden

5. august 2009  NordjyskeUgeaviser Unge fritidsjobbere lgfter for meget

5. august 2009  Skagen onsdag Unge fritidsjobbere Igfter for meget

4. august 2009  Randers Amtsavis Unge pa job med alkohol

4. august 2009  NordjyskeUgeaviser Nordjyske unge fritidsjobbere Igfter for meget - hver 3. Igfter eller skubber mere end de ma
4. august 2009  Ugeposten helsinge Unges arbejdsforhold under lappen

4. august 2009  Randers Amtsavis Flere fritidsjobbere har kontrakt

4. august 2009  Grena Bladet Det kan veere farligt at veere fritidjobber

4. august 2009 Arhus Stiftstidende Ngdvendige konsekvenser

4. august 2009  Lokalavisen Sydvestvendyssel Nordjyske unge fritidsjobbere Igfter for meget - hver 3. Igfter eller skubber mere end de ma
18. august 2009 Viborg Stifts Folkeblad Grillbarer anmeldt for ulovlig servering

18. august 2009 Ugeavisen Tgnder Jobpatruljen pa tur i Tender Kommune

13. august 2009 Fagbladet 3F Online Unge skal ikke arbejde i alkohol

13. august 2009 3f.dk Unge skal ikke arbejde i alkohol

13. august 2009 lo.dk Fagbevaegelsen afviser mindredrige afryddere

11. august 2009 RoskildeMediecenter.dk Uvidenhed om anseettelsesforhold blandt unge
6. juli 2009 dr.dk Unge arbejdede 70 timer om ugen
6. juli 2009 FyenssStiftstidende Unge bliver stadig udnyttet

6. juli 2009 dr.dk Tjek pa de unges arbejde

6. juli 2009 fyn.dk Unge bliver stadig udnyttet

6. juli 2009 FyenssStiftstidende Jobpatrulje griller grillbarer

5. juli 2009 dr.dk Ungarbejdere har det rigtig fint

5. juli 2009 dr.dk Unges arbejde skal i dag tjekkes
5. juli 2009 FyenssStiftstidende Nu har de oppet sig i Jem & Fix

4. juli 2009 nordjyske.dk Det kan veere farligt

4. juli 2009 Thisted Dagblad Ung pa job med risiko

4. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Ansat uden kontrakt
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4. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Det kan veere farligt

3. juli 2009 nordjyske.dk Ansat uden kontrakt

3. juli 2009 TV2Fyn Teenagere langer gl over disken

3. juli 2009 fyn.dk Teenagere langer gl over disken

3. juli 2009 Dagbladet Kgge Jobpatruljen er atter pa gaden

3. juli 2009 Skive Folkeblad LO pa gaden i Viborg Kommune

3. juli 2009 Bornholms Tidende Tunge lgft og farlige maskiner

3. juli 2009 dr.dk Fagforening pa Jobpatrulje

3. juli 2009 Fyns Amts Avis De seetter "Tarzan" pa plads

3. juli 2009 nordjyske.dk Jobpatrulje fik bid

3. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Jobpatrulje fik bid

2. juli 2009 Morsg Folkeblad Fritidsjobbere arbejder gratid de fgrste syv timer
2. juli 2009 Fyns Amts Avis Tour de Hjemlgs kommer til Svendborg

2. juli 2009 Fredericia Dagblad Fredericia-unge arbejder i strid med reglerne
2. juli 2009 VejleAmtsFolkeblad.dk Fredericia-unge arbejder i strid med reglerne
1. juli 2009 Bornholms Tidende Tre jobpatruljer i &r

1. juli 2009 Morsg Folkeblad Jobpatruljen mere tilfreds end sidste ar

1. juli 2009 UgeAvisenSvendborg.dk Jobpatrulje pa farten

1. juli 2009 Ugeavisen Svendborg Jobpatruljen p& farten

1. juli 2009 TV2Fyn Unge arbejder ulovligt

1. juli 2009 fyn.dk Unge arbejder ulovligt

30. juni 2009 MidtFyns Posten Jobpatruljen vender tilbage

30. juni 2009 NordjyskeUgeaviser LO's Jobpatrulje i gang - sgndag i Farup Sommerland
30. juni 2009 Lokalavisen Nordsjeelland Jobpatruljen ruller igen i Nordsjeelland

30. juni 2009 MidtFyns Posten Jobpatruljen vender tilbage

30. juni 2009 Fyens Stiftstidende Nu kommer Jobpatruljen

30. juni 2009 Lokalavisen Sydvestvendyssel LO's Jobpatrulje i gang - sgndag i Farup Sommerland
29. juni 2009 Fyns Amts Avis Jobpatruljen pa vej til Langeland

14. juli 2009 Frederiksborg Amts Avis Mindreérige serverede alkohol

14. juli 2009 lorry.dk Mindreérige serverede alkohol

14. juli 2009 dr.dk Mindredrige serverede alkohol

14. juli 2009 Lokalavisen Norddjursland LO's Jobpatrulje pa Djursland
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14. juli 2009 dr.dk Stadig problemer med unges ansaettelser

14. juli 2009 Lokalavisen Kalg Vig LO's Jobpatrulje pa Djursland

14. juli 2009 Lokalavisen Frederikssund Ungarbejdernes engle

14. juli 2009 Frederiksveerk Ugeblad Tjek pa lgn og sikkerhed

14. juli 2009 Sjeellands Nyheder Unge under 18 ar serverede alkohol

14. juli 2009 Adresseavisen Syddjurs LO's Jobpatrulje pa Djursland

13. juli 2009 Skive Folkeblad Kgbmanden i Harre afviser alle anklager

13. juli 2009 Politikkens Lokalaviser Ungarbejdernes engle

13. juli 2009 JydskeVestkysten Tgnder LO's Jobpatrulje sender seks sager videre

13. juli 2009 JydskeVestkysten Tgnder Skoringen fik besgg af aktivister

12. juli 2009 Viborg FF Unge lgfter for meget

12. juli 2009 Fyens Stiftstidende Tunge lgft for ungearbejdere

12. juli 2009 fyn.dk Tunge lgft for ungearbejdere

12. juli 2009 JydskeVestkysten Haderslev Mest leeste lokalt jv.dk

12. juli 2009 Fyens Stiftstidende Tunge lgft for ungearbejdere

12. juli 2009 Politiken Hver tiende arbejdsplads overser ungdomsregler
11. juli 2009 Viborg Stifts Folkeblad Unge lgfter for tungt

11. juli 2009 tv2fyn.dk Rekord mange virksomheder tjekket af Jobpatruljen
11. juli 2009 fyn.dk Rekord mange virksomheder tjekket af Jobpatruljen
11. juli 2009 fynsamtsavis.dk Jobpatrulje overvejer flere anmeldelser til Arbejdstilsynet
11. juli 2009 fynsamtsavis.dk 17-arig knokler 70 timer om ugen

11. juli 2009 Fyens Amts Avis 17-arig knokler 70 timer om ugen

11. juli 2009 Fyens Amts Avis Jobpatrulje overvejer flere anmeldelser til Arbejdstilsynet
11. juli 2009 Arhus Stiftstidende Jobpatruljen tjekker de unges arbejde pa Djursland i uge 30
11. juli 2009 Fyens Stiftstidende De unges arbejdsvilkar o.k.

11. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Styr pa de unges sommerjob

10. juli 2009 nordvestnyt.dk Stadig brug for Jobpatruljen

10. juli 2009 nordjyske.dk Styr p& unges sommerjob

10. juli 2009 skivefolkeblad.dk "Vi blev truet med teesk"

10. juli 2009 dr.dk Ungarbejdere udnyttes

10. juli 2009 Skive Folkeblad Unge fra LO's Jobpatrulje: - Vi blev truet med teesk
10. juli 2009 Fyns Amts Avis To sydfynske restauratgrer politianmeldt
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10. juli 2009 JydskeVestkysten Haderslev Jobpatruljen fandt syv brud pé regler i Haderslev
10. juli 2009 Fyns Amts Avis Jobpatruljen greb unge i at servere

10. juli 2009 JydskeVestkysten Haderslev Jobpatruljen fandt syv brud pa regler i Haderslev
10. juli 2009 JydskeVestkysten Vabenbesiddelse

9. juli 2009 jv.dk Jobpatruljen fandt syv brud pa regler i Haderslev
9. juli 2009 Dagbladet Roskilde Jobpatruljen vender frygtligt tilbage

9. juli 2009 Dagbladet Roskilde Jobpatruljen ruller

9. juli 2009 Horsens Folkeblad Jobptrulje tager pa lokalt togt

9. juli 2009 dr.dk Unge arbejder ulovligt med alkohol

9. juli 2009 fyn.dk Jobpatrulje fandt mange fejl

9. juli 2009 JydskeVestkysten Haderslev Louise i Fgtex snakkede med LO's Jobpatrulje
9. juli 2009 Fyens Stiftstidende Jobpatruljen kommer

9. juli 2009 Fyens Stiftstidende Alt for mange fejl pa jobbet

9. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Aalborg Jammerbugt: Ung Lgftede 50 kg.

8. juli 2009 fynsamtsavis.dk P& tur med patruljen

8. juli 2009 Fyns Amts Avis P& tur med patruljen

8. juli 2009 Fyns Amts Avis Ung-arbejdere har det godt

8. juli 2009 Fyns Amts Avis Fakta: Jobpatruljen

8. juli 2009 Elbo Bladet Jobpatruljen tjekker unges forhold

8. juli 2009 nordjyske.dk Patrulje pa jagt

8. juli 2009 nordjyske.dk Unge piger pa ulovligt alkoholjob

8. juli 2009 nordjyske.dk Unge lgftede 50 kg.

8. juli 2009 Jydske Vestkysten Aabenraa Jobpartuljen blev vist dgren

8. juli 2009 Jydske Vestkysten Aabenraa Sgrens arbejds- forhold er i orden

8. juli 2009 Jydske Vestkysten Aabenraa Dagens navn

8. juli 2009 Fyens Stiftstidende Unge bliver stadig udnyttet

8. juli 2009 Frederiksborg Amts Avis LO jagter darligere arbejdsgivere

8. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Jammerbugt Jammerbugt: Arbejdsmiljg: Ung Igftede 50 kg.

8. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Vendyssel Forsidehenvisning: HUG: Kritik til butikker

8. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Vendyssel Brgnderslev: Patrulje pa jagt

8. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Hjgrring Hirtshals/Hjgrring: Unge piger pa ulovligt alkoholjob
7. juli 2009 ugeavisenfaaborg.dk Jobpatrulje pa besag
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7. juli 2009 Fredericia Dagblad Fredericia: Jobpatrulje stader fortsat p& mange problemer
7. juli 2009 Ugeavisen Faaborg Jopatrulje pa besgg

7. juli 2009 dr.dk Jobpatrulje kigger pd Aabenraa

7. juli 2009 Newspaqg De unge lgfter for meget

7. juli 2009 Frederiksveaerk Ugeblad Jobpatruljen ruller igen

7. juli 2009 Helsinggr Dagblad | morgen kommer Jobpatruljen

7. juli 2009 JydskeVestkysten Sgnderborg Mission jobkvalitet og arbejdsrettigheder

7. juli 2009 JydskeVestkysten Sgnderborg Darligt arbejdsmiljg gar ud over butikken

7. juli 2009 TV/midt-Vest Ung ildsjeel i kamp for andres jobvilkar

21. juli 2009 VejleAmtsFolkeblad.dk Jobpatrulje tiekkede Brande

21. juli 2009 TV2 @stjylland TV-indslag: Pa tur med Jobpatruljen

21. juli 2009 Lokalavisen Frederikssund Jobpatruljen slog til

21. juli 2009 JydskeVestkysten Esbjerg Dérlige forhold for unge fritidsjobbere

21. juli 2009 JydskeVestkysten Billund Jobpatrulje i aktion for at hjeelpe turisterhvervet
20. juni 2009 Viborg Stifts Folkeblad Kampagne om fritidsjob

19. juni 2009 vif.dk Unge skal undervises i fritidjob

18. juli 2009 fyensstiftstidende.dk LO og 3F kritiserer gartner

18. juli 2009 Midtjyllands Avis Patrulje tilfreds med de unges arbejdsforhold
18. juli 2009 fyn.dk LO og 3F kritiserer gartner

18. juli 2009 Skive Folkeblad LO's Jobpatrulje

18. juli 2009 Fyens Stiftstidende LO og 3F kritiserer gartner

17. juli 2009 Herning Folkeblad Plusser til Fgtex

17. juli 2009 Horsens Folkeblad P& patrulje i perfekt Fgtex-land

17. juli 2009 dr.dk Jobpatrulje finder mange fejltrin

17. juli 2009 Fyens Stiftstidende Unge risikerer liv og lemmer pa ferie-jobbet

16. juli 2009 horsensfolkeblad.dk Horsens i god geenge pa ungearbejde

16. juli 2009 Dagbladet Ringkgbing-Skjern 50 jobaktivister besgger de lokale arbejdspladser
16. juli 2009 Dagbladet Holstebro-Struer Pa patrulje efter feriejobbere

16. juli 2009 Dagbladet Holstebro Problemerne bliver feerre

16. juli 2009 Lemvig Folkeblad Problemerne bliver feerre

16. juli 2009 Lemvig Folkeblad Pa patrulje efter feriejobbere

16. juli 2009 Rudersdal Avis Jopbpatruljen tager 10 unge i ulovlig udskaenkning af alkohol
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16. juli 2009 Rudersdal Avis Jobpatrulje pa jagt

15. juli 2009 vif.dk Er arbejdsforholdene i orden?

15. juli 2009 vif.dk Butikskaeder har styr pa unge

15. juli 2009 Dagbladet Ringsted Jobpatruljen p& campingpladsen

15. juli 2009 Dagbladet Kgge Jobpartruljen pd campingpladsen

15. juli 2009 Viborg Stifts Folkeblad Vi er ikke noget politi

15. juli 2009 Viborg Stifts Folkeblad Butikskeeder har styr pa unge

15. juli 2009 Viborg Stifts Folkeblad Eva vil keempe sig vej til byradet

15. juli 2009 Fredericia Dagblad Fredericia: Mange forretninger overtraeder regler for ungarbejdere

15. juli 2009 VejleAmtsFolkeblad.dk Mange forretninger overtraeder regler for ungarbejdere

15. juli 2009 Sjeellandske Jobpatrulje: Ti mindreérige afslgret i at servere alkohol

15. juli 2009 Roskilde Avis LO sender Jobpatrulje ud i Roskilde

15. juli 2009 Sjeellandske Naestved Jobpatruljen pa campingpladsen

15. juli 2009 sn.dk Jobpatruljen pa campingpladsen

15. juli 2009 Helsinggr Dagblad Flere forretninger i Helsinggr taget i ulovlige arbejdsforhold for unge

14. juli 2009 Ritzau Bureau Citathistorie fra FR. BORG AMTS AVIS: Mindredrige serverede alkohol

14. juli 2009 sn.dk Unge under 18 ar serverede alkohol

14. juli 2009 ugenyt.dk Jobpatruljen tager 10 unge i ulovlig udskaenkning af alkohol

14. juli 2009 lokalavisen.dk P4 Jstjylland - Godmorgen!

14. juli 2009 farskovposten.dk P4 @stjylland - Godmorgen!

14. juli 2009 skanderborg.lokalavisen.dk P4 @stjylland - Godmorgen!

14. juli 2009 norddjurs.lokalavisen.dk P4 @stjylland - Godmorgen!

14. juli 2009 aarhus.lokalavisen.dk P4 @stjylland - Godmorgen!

14. juli 2009 dr.dk Slgser med unges arbejdsforhold

14. juli 2009 Grend Bladet Jobpatruljen tjekker Djursland i uge 30

14. juli 2009 ugebladet.dk Jobpatruljen tager 10 unge i ulovlig udskeenkning af alkohol

14. juli 2009 fredensborg.lokalavisen.dk  Jobpatruljen tager 10 unge i ulovlig udskaenkning af alkohol

14. juli 2009 lokalavisen.dk Jobpatruljen tager 10 unge i ulovlig udskaenkning af alkohol

14. juli 2009 villabyerne.dk Jobpatruljen tager 10 unge i ulovlig udskeenkning af alkohol
Dagbladet-Holstebro-

14. juli 2009 Struer.dk Jobpatruljen pa visit i Lemvig

14. juli 2009 lemvig-folkeblad.dk Jobpatruljen pa visit i Lemvig

14. juli 2009 dr.dk Unge med fritidsjob far bedre vilkar
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14. juli 2009 Frederiksborg Amts Avis Mindrearige serverede alkohol

14. juli 2009 lorry.dk Mindredrige serverede alkohol

14. juli 2009 dr.dk Mindreérige serverede alkohol

14. juli 2009 dr.dk Kgbmand meldt for trusler mod LO

14. juli 2009 Lokalavisen Norddjurs LO's Jobpatrulje pa Djursland

14. juli 2009 Lokalavisen Kalg Vig LO's Jobpatrulje pa Djursland

14. juli 2009 Lokalavisen Frederikssund Ungarbejderenes engle

14. juli 2009 Adresseavisen Syddjurs LO's Jobpatrulje pa Djursland

27. juli 2009 nordjyske.dk Unge lgfter for meget pa jobbet

27. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Nordjylland: Unge lgfter for meget pa jobbet

26. juli 2009 Fyens Stiftstidende Hver fjerde unge har farligt job
Dagbladet-Holstebro-

25. juli 2009 Struer.dk Hver fjerde ungarbejder har farligt arbejde

25. juli 2009 Horsens Folkeblad Hver 4. ung har farligt arbejde

25. juli 2009 lemvig-folkeblad.dk Hver fierde ungarbejder har farligt arbejde

25. juli 2009 fyensstiftstidende.dk 3F traekker kritik tilbage

25. juli 2009 dr.dk LO pa medlemsjagt blandt de unge

25. juli 2009 Bornholms Tidende Hver fjerde unge har farligt arbejde

25. juli 2009 Lolland-Falsters Folketidende Hver fjerde unge har farligt arbejde

25. juli 2009 Fyens Stiftstidende 3F traekker kritik tilbage

25. juli 2009 Informationen Arbejdsskader: Hver fjerde unge har farligt arbejde

25. juli 2009 Fredericia Dagblad Arbejdsmarkedet: Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 Ritzaus Bureau Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 Newspaq Arbejdsmarked Foreeldre har ansvar for unges arbejdsmiljg

24. juli 2009 urban.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 TV2 nyhederne LO's jobpatrulje pa tiek

24. juli 2009 ekstrabladet.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 dr.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 maskinbladet.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 ligetil.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 epn.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24, juli 2009 bt.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24, juli 2009 informationen.dk Hver fierde unge har farligt arbejde
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24. juli 2009 bornholmstidende.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 VejleAmtsFolkeblad.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24, juli 2009 odderavis.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24, juli 2009 mja.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 fynsamtsavis.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 jv.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 fynsstiftstidende.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 metroexpress.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 sondagsavisen.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 tv2fyn.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 sh-online.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 sn.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 nordvestnyt.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 nordjyske.dk Hver fierde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 kristligt-dagblad.dk Hver fjerde unge har farligt arbejde

24. juli 2009 lokalavisen.dk Jobpatruljen til Fodboldfestival

24. juli 2009 aarhus.lokalavisen.dk Jobpatruljen til Fodboldfestival

24. juli 2009 nordvestnyt.dk Tre lovlydige café-ejere i Ahlgade

24. juli 2009 TV2 nyhederne Markant flere bgrn rammes af arbejdsulykker
24. juli 2009 TV2 nyhederne Flere arbejdsulykker hos bgrn under 15 &r
24. juli 2009 RoskildeMediecenter.dk Stor uvidenhed blandt arbejdsgivere

24. juli 2009 3f.dk Foreeldre har ansvar for unges arbejdsmiljg
24. juli 2009 TV2 nyhederne Flere bgrn rammes af arbejdsulykker

24. juli 2009 ugebreveta4.dk Foreeldre har ansvar for unges arbejdsmiljg
24. juli 2009 maler.dk Foraeldre har ansvar for unges arbejdsmiljg
24. juli 2009 blikroer.dk Foreeldre har ansvar for unges arbejdsmiljg
24. juli 2009 lo.dk Unges farlige fritidsjob

24. juli 2009 Newspag Unge bliver sat til at servere alkohol

24. juli 2009 Sjeellandske Neaestved Slagelse: Nogle ungefar for meget i lgn

24. juli 2009 Sjeellandske Slagelse Slagelse: Unge i fritidsjob overbetales

24. juli 2009 Sjeellandske Naestved Her kan jeg bare godt Ii' at vaere

24. juli 2009 Politiken Unge arbejder for meget
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23. juli 2009 Newspaq Arbejdsmarked Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 Newspag MSN Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 DR P4 Radioavisen Jobpatruljen sender sager videre til politiet
23. juli 2009 Newspaqg Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 DR P1 Radioavisen Unge har faet bedre arbejdsforhold i @stjylland
23. juli 2009 DR P3 Nyhederne Jobpatruljen med succes

23. juli 2009 lokalavisen.dk Jobpatruljen gik i arbejde

23. juli 2009 farskovposten.dk Jobpatruljen gik i arbejde

23. juli 2009 lokalavisen.dk Arhusianske unge arbejder ulovligt

23. juli 2009 3f.dk Jobpatrulje har det sveert i hovedstaden
23. juli 2009 aarhus.lokalavisen.dk Arhusianske ungarbejdere arbejder under ulovlige vilkar
23. juli 2009 dk.msn.com Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 avisen.dk Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 maler.dk Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 ugebreveta4.dk Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 3f.dk Unge bliver sat til at servere alkohol

23. juli 2009 dr.dk P1 Morgen 1. time

23. juli 2009 dr.dk P1 Morgen 1. time

23. juli 2009 jp.dk Unge arbejder med rensebenzin

23. juli 2009 DR P4 radioavisen Unge arbejder ulovligt pa barer og caféer
23. juli 2009 DR P3 Nyhederne LO's Jobpatrulje checker unges arbejdsforhold
23. juli 2009 jp.dk Unge arbejder med rensebenzin

23. juli 2009 lo.dk Jobpatruljen: Mange brud pa loven

23. juli 2009 stiften.dk Unge pa ulovligt bararbejde

23. juli 2009 dr.dk Unge tarrer legetgj af med rensebenzin
23. juli 2009 dr.dk Nul alkohol pd sommerjobbet

23. juli 2009 Arhus Stiftstidende Unge pa ulovligt bararbejde

22. juli 2009 Ikast Avis Jobpatruljen besggte Ikast

22. juli 2009 Aabenraa Ugeavis Unges sommerjob bliver tjekket

22. juli 2009 Folkebladet Glostrup Brgndby Vallensbaek Jobpatruljen pa visit i Glostrup

21. juli 2009 aoh.dk Arbejdsgivere bryder alkoholregler

21. juli 2009 Herning Folkeblad Unge udskaenker alkohol
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21. juli 2009 Skive Folkeblad "Snuserne” fra LO

21. juli 2009 skivefolkeblad.dk "Snuserne” fra LO

21. juli 2009 Vejle Amts Folkeblad Brande: Jobpatruljen tjekkede Brande

21. juli 2009 VejleAmtsFolkeblad.dk Jobpatrulje tjekkede Brande

21. juli 2009 tv20j.dk TV-indslag: P& tur med Jobpatrulien

21. juli 2009 Lokalavisen Frederikssund Jobpatruljen slog til

21. juli 2009 JydskeVestkysten Esbjerg Dérlige forhold for unge fritidsjobbere

21. juli 2009 JydskeVestkysten Billund Jobpatrulje i aktion for at hjeelpe turisterhvervet

20. juli 2009 Viborg Stifts Folkeblad

Kampagne om fritidsjob

2. august 2009  Uge Nyt

Ros fra Jobpatruljen til Hotel Frederik d. Il

31. juli 2009 Randers Amtsavis Med Jobpatruljen pé job

31. juli 2009 Lolland-Falsters Folketidende Positiv overraskelse

31. juli 2009 amtsavisen.dk Med Jobpatruljen pa job

31. juli 2009 amtsavisen.dk "Hej vi kommer fra Jobpatrulje"

30. juli 2009 stiften.dk Fej for de arhusianske dare farst

30. juli 2009 stiften.dk Malplaceret SF-forargelse pa Jobpatrulje
30. juli 2009 nordvestnyt.dk Unge har det godt pa jobbet i Nykahing
30. juli 2009 stiften.dk Unge lgfter for tunge byrder

30. juli 2009 Arhus Stiftstidende Malplaceret SF-forargelse pa Jobpatrulje
30. juli 2009 Arhus Stiftstidende Ledende artikel: Fej for de arhusianske dgre farst
30. juli 2009 Arhus Stiftstidende Unge lgfter for tunge byrder

29. juli 2009 Roskilde Avis Stor uvidenhed blandt arbejdsgivere

29. juli 2009 Randers Onsdag LO pa Jobpatrulje i Randers

28. juli 2009 Randers Amtsavis LO pé patrulje i Randers

28. juli 2009 amtsavisen.dk LO pé patrulje i Randers

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus City Jobpatruljen til Fodboldfestival

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus City Arhusianske unge arbejder ulovligt

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Nord Jobpatruljen til Fodboldfestival

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Syd Mest leeste pa nettet

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Syd Arhusianske unge arbejder ulovligt

28. juli 2009 Frederiksveerk Ugeblad Unge arbejder uden jobkontrakt

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Vest Mest laeste pa nettet
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28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Vest Arhusianske unge arbejder ulovligt

28. juli 2009 Farskov Posten Jobpatruljen pa arbejde i Farskov

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Nord Mest leeste pa nettet

28. juli 2009 Lokalavisen Arhus Nord Arhusianske unge arbejder ulovligt

28. juli 2009 Arbejderen Unge far ikke besked om sikkerhed

28. juli 2009 arbejderen.dk Unge far ikke besked om sikkerhed

27. juli 2009 nordjyske.dk Unge lgfter for meget pa jobbet

27. juli 2009 nordjyske.dk Unge lgfter for meget pa jobbet

27. juli 2009 Nordjyske Stiftstidende Nordjylland: Unge lgfter for meget pa jobbet
| alt 388
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Bilag 3. Koordinatorer og presseansvarlige
Koordinatorer 2009

LO sektioner Koordinator Form for deltagelse
Region Hovedstaden
LO-konsulent Henriette
Mortensen

mail: hmr@Ilo.dk tif. 35 24 62 08

LO Storkgbenhavn omfatter, Rune Albertsen
Lyngby-Tarbak, Gentofte, Glostrup, | Mail: runealbert@gmail.com
Herlev, Gladsaxe, Frederiksberg, TIf. 31102635

Kgbenhavn, Hgje Tastrup,
Albertslund, Redovre, Ishgj,
Vallensbzk, Brgndby, Hvidovre,
Tarnby, Drager, Ballerup

LO Bornholm omfatter byerne pd Johnny Chiang Kejs

Bornholm Mail: jochke@jochke.dk
30303040

LO Nordsjelland omfatter; Milijana Natasijevic

Gribskov,  Helsinger,  Hillerad, Mail: mn@Ilonsj.dk

Frederiksvark-Hundested, TIf. 4822 4404

Frederikssund, Fredensborg, Egedal, Mobil. 4028 5033

Harsholm,  Rudersdal,  Furesg, NB: Miljana overtager JP efter

Allergd. Sissel

P —
Region Sjelland

LO-konsulent Svend Erik Jensen
mail: sej.@lo.dk TIf. 35 24 6181

LO- Roskilde omfatter Roskilde, Torben Jargensen

Lejre. Mail: torbenj@roskilde.dk
tIf. 4635 0151

Mobil. 28 35 18 89

LO Kgge Bugt omfatter Kage, Freddy Gottlieb Jensen
Greve, Solrgd, Stevns. Mail: fj.lo-koege@mail.dk
TIf. 5665 4664

Mobil. 2941 7280

LO Sydsjelland omfatter) Arni Berg

Vordingborg. Mail: arni.berg@mail.dk
TIf. 55 37 42 95
LO Nestved omfatter Naestved. Sgren P. Keeregaard

Mail: lonaestved@c.dk
TIf. 5572 1179

Mobil. 2422 1178

LO Midtsjeelland omfatter| Torben Seerup
Ringsted, Sorg, Faxe. Mail: ts@nnf.dk

TIf. 2029 1590

Mobil. 2027 4697

LO Lolland-Falster ~ omfatter] Svend Aage Hansen
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Lolland, Guldborgsund.

Mail: sah@besked.com
TIf. 7030 0884
Mobil. 2128 8006

LO Slagelse omfatter Slagelse.

Anne Knudsen

Mail:
Anne_Knudsen@mail.tele.dk
Mobil. 2181 7303

LO Holbak-Odsherred omfatter
Holbak, Odsherred.

Freddy Gottlieb Jensen
Mail: fj.lo-koege@mail.dk
TIf. 5665 4664

Mobil. 2941 7280

LO Kalundborg omfatter
Kalundborg.

Region Syddanmark
LO-konsulent Stig Magller mail:
stig@lo.dk tlIf. 3524 6096

Maja Hansen

Mail: mghvestamt@mail.dk
TIf. 7030 0900

Mobil. 2944 3155

LO Sydfyn omfatter Svendborg,
Faarborg-Midtfyn, /Arg, Langeland.

Niels P. Nielsen

Mail: npn@net.dialog.dk
TIf. 6614 0415

Mobil. 2049 0204

Henrik Skovsby

Mail:
henrik.skovsby@gmail.com
Mobil: 20893407

LO @stfyn omfatter Nyborg-
Kerteminde.

Niels P. Nielsen

Mail: npn@net.dialog.dk
TIf. 6614 0415

Mobil: 2049 0204

Henrik Skovsby

Mail:
henrik.skovsby@gmail.com
Mobil: 20893407

LO Odense omfatter Odense,
Bogense.

Niels P. Nielsen

Mail: npn@net.dialog.dk
TIf. 6614 0415

Mobil. 2049 0204

Henrik Skovsby

Mail:
henrik.skovsby@gmail.com
Mobil: 20893407

LO Vestfyn omfatter Assens,
Middelfart.

Niels P. Nielsen

Mail: npn@net.dialog.dk
TIf. 6614 0415

Mobil. 2049 0204

Henrik Skovsby

Mail:
henrik.skovsby@gmail.com
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Mobil: 20893407

LO Fredericia omfatter Fredericia.

Lars Midtgaard Andersen
Mail:
3FU.larsmidtgaard@gmail.co

m
Mobil: 24262233

LO Kolding omfatter Kolding.

Mette Jensen, 3f Kolding,
Mail: mette.jensen@3f.dk
Mobil: 30342155

Benny Nymann Andersen, 3f
Kolding

LO Vejle omfatter Vejle.

Peter Habekost
Mail: lovejle@hk.dk
TIf. 7640 0982
Mobil. 5150 5517

LO Haderslev omfatter Haderslev.

Jesper Smaling
Mail: jesper@smaling.dk
Mobil: 21 91 04 12

LO Aabenraa omfatter Aabenraa.

Jesper Smaling
Mail: jesper@smaling.dk
Mobil: 21 91 04 12

LO Sydvest omfatter Tander.

Jesper Smaling
Mail: jesper@smaling.dk
Mobil: 21 91 04 12

LO Sgnderborg omfatter
Sgnderborg.

Jesper Smaling
Mail: jesper@smaling.dk
Mobil: 21 91 04 12

LO Esbjerg — Billund - Vejen
omfatter Esbjerg, Fang, Vejen og
Billund.

Marck Villadsen

Mail: marck.v@hotmail.com
TIf. 7547 0033

Mobil. 23 34 42 53

LO Vestjylland omfatter Varde.

Region Midtjylland
LO-konsulent Willy Stig
Andersen, mail: wst@lo.dk tlf.
3524 6167

Marck Villadsen

Mail: marck.v@hotmail.com
TIf. 7547 0033

Mobil. 23 34 42 53

LO Horsens omfatter Horsens og
Hedensted.

Martin Larsen

Mail: mrl@lo-aarhus.dk
TIf. 8612 9255

Mobil. 2166 0579

LO Ringkegbing Fjord omfatter

Martin Larsen
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Ringkabing, Skjern.

Mail: mri@lo-aarhus.dk
TIf. 8612 9255
Mobil. 2166 0579

LO Herning-lkast omfatter
Herning, Ikast, Brande.

Martin Larsen

Mail: mrl@lo-aarhus.dk
TIf. 8612 9255

Mobil. 2166 0579

LO Nordvestjylland omfatter
Lemvig, Struer, Holstebro.

Jens Ole Poulsen

Mail:
jensolepoulsen@forum.dk
Mobil:

LO Skiveegnen omfatter Skive.

Rasmus Petersen
Mail: britmus@webspeed.dk
Mobil.

LO Viborg omfatter Viborg.

Elsemarie Trast

Mail: loviborg@mail.dk
TIf. 8662 0353

Mobil: 2035 0353

LO Silkeborg-Favrskov omfatter
Silkeborg, Favrskov.

Martin Larsen

Mail: mrl@lo-aarhus.dk
TIf. 8612 9255

Mobil. 2166 0579

LO Randers omfatter Randers

Jan Guldmann

Mail: jan.guldmann@3f.dk
TIf. 8642 4550

Mobil. 3067 6340

LO Arhus omfatter Arhus, Odder,
Skanderborg, Samsg.

Martin Larsen

Mail: mrl@lo-aarhus.dk
TIf. 8612 9255

Mobil. 2166 0579

LO Djursland omfatter Norddjurs,
Syddjurs.

Region Nordjylland

LO konsulent Willy Stig Andersen,
mail: wst@lo.dk tIf. 3524 6167

Kamilla Broe Jakobsen

Mail:
Jakobsenallimak26@gmail.co
m

TIf: 42331216

3.7.: Christina er sygemeldt,
Rasmus tager over

LO Vesthimmerland omfatter
Vesthimmerland.

Rasmus K. Jakobsen Christina A. Keer
Mail : 20rkj@hk.dk Mail : 20cak@hk.dk
Mobil : 2063 2405 Mobil : 2032 9410

LO Thy-Mors omfatter Morsg,
Thisted.

Rasmus K. Jakobsen

Mail : 20rkj@hk.dk
Mobil : 2063 2405
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LO Aalborg omfatter Aalborg,
Rebild.

Rasmus K. Jakobsen

Mail : 20rkj@hk.dk
Mobil : 2063 2405

LO Mariager Fjord omfatter
Mariager.

Rasmus K. Jakobsen

Mail : 20rkj@hk.dk
Mobil : 2063 2405

LO Brgnderslev — Dronninglund
omfatter Brgnderslev-Dronninglund.

Rasmus K. Jakobsen

Mail : 20rkj@hk.dk
Mobil : 2063 2405

LO Frederikshavn omfatter
Frederikshavn og Leesg.

Rasmus K. Jakobsen

Mail : 20rkj@hk.dk
Mobil : 2063 2405

LO Hjgrring omfatter Hjgrring.

Rasmus K. Jakobsen

Mail : 20rkj@hk.dk

Mobil : 2063 2405
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Bilag 4: Kgreplan for Jobpatruljerne 2009

Bilag 4. Kgreplan for Jobpatruljerne 2009

LO-sektion Uge 26 Uge 27 Uge 28 Uge 29 uge 30 Uge 31 Uge 32 Uge 33 Uge 34 Uge 35

Region Hovedstaden

LO Storkgbenhavn

LO Bornholm

LO Nordsjeelland

Region Sjeelland

LO Roskilde

LO Kgge Bugt

LO Sydsjeelland

LO Neestved

LO Midtsjeelland

LO Lolland-Falster

LO Slagelse

LO Holbaek-Oddersherred

LO Kalundborg

Region Midtjylland

LO Horsens

LO Ringkgbing Fjord

LO Herning-lkast

LO Nordvestjylland

LO Skiveegnen

LO Viborg |

LO Silkeborg-Favrskov

LO Randers

LO Arhus |

Region Syddanmark
LO Sydfyn]

LO Dstfyn |

LO Odense

LO Vestfyn

LO Fredericia
LO Kolding

LO Vejle |

LO Haderslev
LO Aabenraa
LO Sydvest

LO Sgnderborg
LO Esbjerg

LO Vejen |

LO Vestjylland
LO Billund]

LO Djursland

Region Nordjylland

LO Vesthimmerland lgr/sgndag
LO Thy-Mors lgr/sendag
LO Aalborg lgr/sendag
LO Mariger Fjord lgr/sendag
LO Brgnderslev-Dronninglund Igr/sendag
LO Frederikshavn lgr/sgndag
LO Hjarrin lgr/sgndag

AEndringer eller supplerende oplysninger til kareplanen skal meddeles Matias Bredde pa telefon 35246071, mail mbj@lo.dk eller Birgitte Hamborg Faarbaek p& telefon 35246120, mail bhf@lo.dk




